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ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,BORUZELE*
IKIMOKYKLINIO UGDYMO AUKLETOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Tkimokyklinio ugdymo auklétojo (toliau vadinama — Auklétojas) pareigybés apraSymas
(toliau — ApraSas) reglamentuoja auklétojo, jgyvendinancio ikimokyklinio ugdymo programa,
profesing veikla.

2. Auklétojas — asmuo, ugdantis vaikus nuo gimimo iki penkeriy/SeSeriy mety pagal
ikimokyklinio ugdymo programa.

3. Auklétojas privalo turéti aukstajj arba aukstesnjji (specialyji vidurinj, jgyta iki 1995 mety)
i$silavinimg ir biti baiges vieng i§ mokytojy rengimo ikimokyklinéms jstaigoms arba edukologijos
studijy krypties programy ir turintis auklétojo kvalifikacijg. Prie§ pradedant dirbti, privalo biiti
iSklauses sveikatos Ziniy minimumo kursus, gaves sveikatos patikrinimo pazyméjima.

4. Auklétojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Jungtiniy
Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais ikimokyklinio amziaus vaiky
ugdyma, lopselio-darzelio nuostatais, lopselio-darzelio darbo tvarkos taisyklémis ir $iuo Aprasu.

5. Auklétoja skiria pareigoms ir atleidZia 1§ jy, nustato pareiginj atlyginima, sudaro raSytines
darbo sutartis lopSelio-darzelio direktorius.

6. Auklétojui nesant darbe dél pateisinamy priezaséiy, jo pareigas atlieka kitas pedagogas,
paskirtas direktoriaus nustatyta darbuotojy pavadavimo tvarka.

7. Auklétojas privalo iSmanyti:

7.1. Svietimo ir mokslo ministerijos aprobuotas programas vaiky darzeliams;

7.2. reikalavimus, susijusius su vaiko sveikatos apsauga;

7.3. lopselio-darzelio struktiira, darbo organizavima;

7.4. lopselio-darZelio finansines ir technines galimybes;

7.5. lopselyje-darzelyje esanCiy jrengimy, inventoriaus paskirtj, jy priezitiros ir naudojimosi
taisykles;

7.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos, asmens higienos
reikalavimus;

7.7. pirmosios medicinos pagalbos suteikima, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe.

8. Savo veikloje Auklétojas vadovaujasi Siais principais:

8.1 tautiSkumo — atskleidZiamas Zmogaus rySys su gamta ir laiko ritmais, puosel¢jama meilé
ir pagarba dzuky paproc¢iams, tradicijoms, kultiriniam paveldui, gamtai ir gyvybei, Tévynei.

8.2 individualumo — atsizvelgiama j vaiko iSgales: jo patirtj, skirtingus pasaulio pazinimo
budus, gyvenimo ritmg, puoselé¢jamos asmeninés savybés, sudaromos sglygos vaiko individualiy
gebéjimy, specialiyjy poreikiy ugdymui.

8.3. integralumo — garantuojama vaiko pazinimo, saviraiSkos, psichinio ir socialinio ugdymo
darna, siekiama vaiko ugdymo Seimoje ir lopselyje-darzelyje darnos.
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8.4. humaniskumo — pripazjstama teis¢ biiti skirtingam, pagarba vaikui, tinkama jo fiziniy ir
psichiniy galiy plétoté vaikui asmeniSkai reikSmingais, prasmingais faktais, procesais,
problemomis.

8.5. demokratiSkumo — sudaromos lygios galimybés visiems vaikams (nepaisant jy lyties,
rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties) harmoningai vystytis ir visapusiskai ugdytis,
uztikrinama vaiko ir suaugusiojo tarpusavio pagarba ir pasitikéjimas.

8.6. kurybiskumo-meniSkumo — skatinamos prigimtinés vaiko galios ir saviraiSka,
puoseléjamas kiirybiskas pedagogy poziiiris j ugdyma.

8.7. vertybiniy nuostaty ugdymo — padedama vaikui visa, kas ji supa, jprasminti per dorovines
zmogiskasias nuostatas j pasaulj.

II. AUKLETOJO TEISES IR PAREIGOS

9. Auklétojas turi teise:

9.1. pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;

9.2. gauti informacijg apie valstybés ir regiono Svietimo naujoves;

9.3. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalbg i§ meninio ugdymo pedagogo,
logopedo, sveikatos priezitiros specialisto, administracijos;

9.4 teikti sitilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo;

9.5. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

9.6. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

9.7. 1 atostogas, darbo uzmokestj ir kitas pedagoginiams darbuotojams teisés akty nustatytas
garantijas;

9.8. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

9.9. ne maziau kaip 3 val. per savaite skirti metodinei veiklai,

9.10. dalyvauti pasitarimuose darbo klausimais, teikti pasitilymus darby kokybei gerinti;

9.11. nustatyta tvarka reikalauti, kad buty atlyginta Zala, padaryta sveikatai dél nesaugiy darbo
salygy.

10. Auklétojo funkcijos (pareigos):

10.1. organizuoti ir vykdyti ugdomaji procesa;

10.2. planuoti grupés ugdomajg veikla;

10.3. kurti grupés ugdomaja aplinka, parinkti priemones;

10.4. ugdyti ir/ ar dalyvauti vaiky ugdymo(si) procese;

10.5. prireikus dalyvauti rengiant individualias vaiky ugdymo(si) programas;

10.6. sistemingai vertinti, fiksuoti vaiky daroma pazanga, apie vaiky pasiekimus informuoti
tevus (globéjus);

10.7. teikti informacija, pagal kompetencijg konsultuoti tévus (globéjus), kitus jstaigoje
dirbancius specialistus ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymo klausimais;

10.8. inicijuoti ir/ar dalyvauti bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose.

11. Auklétojas privalo:

11.1. uztikrinti darbo kokybe, planuoti ir reflektuoti savo veikla;

11.2. organizuojant ir vykdant ugdomaji procesa grup¢je, atsizvelgti i individualius vaiky
ugdymosi poreikius ir amziy, jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos tikslus, tévy likescius,
vadovautis Ikimokyklinio ugdymo jstaigos higienos normomis ir taisyklémis;

11.3. saugoti ir stiprinti vaiky sveikata, garantuoti vaiky fizinj ir psichologin] sauguma
grupg¢je, saléje, kitose jstaigos erdvése, zaidimy aikstelése ir kt.;

11.4. derinti tarpusavyje vaiky ugdyma, prieZiiira, globg;

11.5. bendradarbiauti su Seima, skatinti tévus (glob¢jus) dalyvauti grupés veikloje, derinti
Seimos ir jstaigos interesus, didinti vaiko kokybisko ugdymo(-si) galimybes;

11.6. bendradarbiauti su kitais grup¢je, istaigoje dirbanciais specialistais (meninio ugdymo
pedagogu, logopedu ir kt.) vaiky ugdymo klausimais;

11.7. sistemingai stebéti ir vertinti vaiky daroma pazanga, tai fiksuoti ir apie vaiky pasiekimus
ar iSkilusias problemas informuoti jstaigos administracijg bei vaiky tévus (globéjus), prireikus
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inicijuoti papildoma vaiko vertinima, individualiyjy ugdymo(si) programy rengima, dalyvauti jas
rengiant;

11.8. informuoti jstaigos administracijg apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebéta ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;

11.9. dalyvauti bendrose jstaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose, projektuose, jstaigos
ikimokyklinio ugdymo programos rengime, audito vykdyme ir kt.;

11.10. nuolat tobulinti savo kvalifikacija;

11.11. laiku pildyti dokumentacijg;

11.12. laikytis jstaigos darbo tvarkos taisykliy, saugos ir sveikatos instrukcijy;

11.13. atsakyti uz asmens pazyméjimo pateikima tikrinanciai tarnybai pareikalavus.

11.14. priimti vaika | grupe ir iSleisti ] namus tik su tévais (globg¢jais), kitais suaugusiais
asmenimis, turinciais rastiSka tévy (globéjy) leidima/praSyma. Atiduoti vaikus nepilnameciams,
nepazjstamiems ar neblaiviems asmenims grieztai draudziama.

12. Dirbti tik paskirtg darbg ir neleisti dirbti uz save pasaliniams asmenims.

13. Dévéti Svarius, tvarkingus, dalykinio stiliaus, patogius dirbti su vaikais, neisSaukiancius
ugdytiniy ir jy tévy neigiamos reakcijos drabuZzius. Avéti saugia, neslidzig, zema pakulne, skirtg
vidaus patalpoms avalyne.

14. Nuolat stebéti kiekvieno vaiko sveikatos bukle. Susirgus, nedelsiant pranesti tévams, apie
vaiko liga nedelsiant informuoti sveikatos priezitiros specialista, jstaigos vadova.

15. Jei vaiko néra grupgje, iSsiaiSkinti jo neatvykimo priezastis.

16. Daug démesio skirti naujai atvykusiam vaikui jo adaptacijos laikotarpiu.

17. Zaisti kartu ir stebéti zaidzian¢ius vaikus:

17.1.neleisti zaisti su polietileniniais maiSeliais;

17.2. neleisti zaisti su astriais, briaunuotais daiktais;

17.3. neduoti zaidimui tu$¢iy indy, kuriuose buvo cheminés ar kitos panaSios kilmes
medziagos.

18. Ugdyti jprot; plautis rankas prie§ valgj, apsilankius tualete ir kiekvienu butinu atveju.

19. Pratinti vaikus prie§ miega nusirengti, tvarkingai sudéti drabuZélius, palaikyti tinkama
aplinkg dienos miegui.

20. Stebéti miegancius vaikus, nepalikti jy vieny.

21. Laikantis dienos ritmo, iSvesti vaikus ] kiemg pasivaiks¢ioti.

22. Nepalikti vaiky vieny be prieZiiiros patalpoje, pasivaik$¢iojimy metu lauke.

23. Nuolat stebéti ir skaiciuoti vaikus, kad jie neiseity i§ lopselio-darzelio teritorijos, o jei taip
atsitiko, skubiai pranesti jstaigos administracijai, tévams, policijai ir vykdyti paieska.

24. Pastebéjus pasalinius nepazjstamus, jtartinus asmenis vaiky lopSelio-darZelio teritorijoje
ar patalpose, skubiai pranesti jstaigos administracijai.

25. Laikyti zirkles, adatas, kitus astrius daiktus ir jrankius vaikams nepasiekiamoje vietoje.

I11. AUKLETOJO DARBO ORGANIZAVIMAS

26. Auklétojas dirba ikimokyklinio ugdymo grupéje.

27. Auklétojo darbo valandy norma per savaite — 36 valandos:

27.1. tiesioginiam darbui su vaikais, ikimokyklinio ugdymo programos jgyvendinimui
skiriamos 33 valandos per savaitg;

27.2. netiesioginiam darbui su vaikais (metodinei veiklai) skiriamos 3 valandos per savaitg:

27.2.1. pasirengimas ugdomajai veiklai;

27.2.2. metodiné veikla;

27.2.3. darby planavimas;

27.2.4. ugdymo programy rengimas;,

27.2.5. vaiky ugdymo(si) pasiekimy vertinimas;

27.2.6. metodinés pagalbos teikimas tévams (glob¢jams) ir jy konsultavimas vaiky ugdymo
klausimais;

27.2.7. ruo8imasis renginiams ir renginiy organizavimas;

27.2.8. projekty rengimas ir dalyvavimas projekty veikloje;
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27.2.9. dokumentacijos, susijusios su ugdymu, tvarkymas;

27.2.10. vidaus audito atlikimas ir kt.

28. Auklétojas uz savo darba pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui, atskaitingas
lopselio-darzelio direktoriui.

29. Auklétojas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz savo darbo kokybe bei vaiky sauguma
ugdymo(si) proceso metu jstaigoje ir uz jos riby.

IV. AUKLETOJO ATSAKOMYBE

30. Auklétojas atsako uz:

30.1. prizilirimy vaiky gyvybés ir sveikatos apsauga;

30.2. patikéta grupés nuosavybe (inventoriy, vaizdines ugdymo priemones, Zaislus ir kt.);

30.3. savo darbo kokybe bei vaiky sauguma ugdymo(si) proceso metu jstaigoje ir uz jos riby;

30.4. darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe
laikymasi;

30.5. darbo atlikima, nepazeidziant higienos reikalavimy;

30.6. tinkamg darbo laiko naudojima;

30.7. darbo drausmés pazeidimus.

31. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma Auklétojas atsako Alytaus lopSelio-darzelio
,Boruzele® darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

SusipaZinau



